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Onderzoek naar energiebesparing loont!

In de praktijk zien wij bij veel organisaties mogelijkheden om een energiebesparing te realiseren. Zo
ook bij de Stichting ZorgGoedBrabant, een samenwerkingsverband tussen BrabantZorg en
BrabantWonen, die beschikt over dertig verpleeg- en verzorgingshuizen.

Het totale energieverbruik in 2008 van ZorgGoedBrabant was 123.235 GJ.

Om deze reden zijn wij in 2009 gestart met een no cure no pay opdracht met als doel het realiseren
van een energiebesparing. De looptijd van deze opdracht is drie jaar.

De opdracht bestaat uit meerdere onderdelen: het uitvoeren van een energiebesparingsonderzoek,
het opstellen van een meerjarenbegroting voor het uitvoeren van besparende maatregelen, het
implementeren van energiemonitoring, het verzorgen van een factuurcontrole en het monitoren van
de resultaten.

Tijdens het energiebesparingsonderzoek is gekeken naar de mogelijke technische, organisatorische en
gedragsmaatregelen. Alle maatregelen met een terugverdientijd van maximaal vijf jaar hebben we
vervolgens, in overleg met de opdrachtgever, opgenomen in de MeerJarenOnderhoudsPlannen van de
verpleeg- en verzorgingshuizen. In de MeerJarenOnderhoudsPlannen hebben we vervolgens ook
rekening gehouden met eventuele duurzame(re) vervangingen van technische installaties op
natuurlijke vervangingsmomenten.

Tijdens het energiebesparingsonderzoek zijn tevens alle metergegevens opgenomen om
E-bench, ons energiemonitoringpakket te kunnen inrichten.

Gedurende het startjaar 2009 zijn we voornamelijk bezig geweest met de onderzoeken en de
implementatie van de energiemonitoring. In dit jaar is echter al wel een energiebesparing gerealiseerd
van 1,6%, omdat gestart is met het doorvoeren van energiebesparende maatregelen. Gedurende het
jaar 2010 is een energiebesparing gerealiseerd van 9,6%

(ca. 280.000,00 euro) ten opzichte van het basisjaar 2008, terwijl er in 2010 op meerdere locaties
decentrale koeling is geinstalleerd.

Bent u ook geinteresseerd in de mogelijkheden voor energiebesparing binnen uw organisatie neem
dan contact op met Rinto Dusée.

De drie best scorende locaties zijn De Heegt te Geffen, Katwijk te Oss en Sint Joachim & Anna te
Veghel (van links naar rechts op de foto).
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Van vervanging lichtschakelsysteem naar energiezuinig en comfortabel gebouw

Eind 2010 is WHC gevraagd om voor Vitens een Programma van Eisen op te stellen voor de
vervanging van het lichtschakelsysteem in één van de regiokantoren. Gaandeweg de besprekingen is
de opdracht uitgebreid met het verrichten van een klimaatonderzoek en het uitvoeren van een
energiebesparingsonderzoek naar (duurzame) energiebesparende maatregelen.

Voor de drie onderzoeken zijn drie aparte rapportages opgesteld, in een overkoepelende
managementrapportage zijn de resultaten van de drie onderzoeken samengebracht tot één advies.
Door de combinatie van de onderzoeken hebben we een koppeling kunnen leggen tussen het
lichtschakelsysteem en het huidige klimaatsysteem. Door de uitbreiding van de huidige
regeltechnische installatie met een secundaire regelinstallatie, is Vitens in staat om in dit regiokantoor
de verlichting optimaal te schakelen, maar ook om het klimaat op ruimteniveau beter te beheren en
daardoor de klimaatklachten op te lossen. Naast een beter comfortniveau in de kantoren leidt de
uitbreiding van de regelinstallatie ook tot een energiebesparing.

Naast de verbetering van het comfortniveau voor haar werknemers is Vitens ook bezig met het
verbeteren van het algehele leefmilieu. Hiervoor heeft Vitens een milieubeleid opgesteld waarmee ze
de milieubelasting van hun activiteiten zo laag mogelijk houden en waar mogelijk geheel te
voorkomen.

Gelet op dit milieubeleid is gedurende het energiebesparingsonderzoek tevens gekeken naar de
invioed van de voorgestelde maatregelen op het huidige energielabel (EPA-U) van het gebouw en op
de te realiseren reductie van CO,-uitstoot.

De grootste labelsprong kan worden gemaakt door de toepassing van warmte koude opslag in de
bodem, waarvoor het huidige klimaatsysteem van het regiokantoor van Vitens reeds geschikt is.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Rinto Dusée

Kantoor Vitens te Utrecht
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