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Energieprestatie van uw gebouw(en) al bekend?

Zoals u waarschijnlijk weet is een Energieprestatieadvies voor
utiliteitsgebouwen (EPA-U), b.v. kantoren, onderwijs, zorginstellingen,
etc. verplicht sinds januari 2008. Voorwaarden voor deze verplichting
zijn: het gebouw moet groter zijn dan 50 m2, ouder dan 10 jaar en
niet monumentaal zijn. Bij een overheidsgebouw groter dan 1000 m2
is er bovendien de verplichting dat het certificaat zichtbaar moet
worden opgehangen. Bij een EPA-U krijgt de gebouweigenaar, naast Ditgepouw M 71
een lijst van mogelijke energiebesparende maatregelen, ook een
energielabel. De afbeelding hiernaast is een voorbeeld van het
kantoorgebouw van WHC van bouwjaar 1998.

Wanneer er behoefte is aan een meer uitgebreide lijst van
maatregelen en een overzicht van terugverdientijden, dan is een EPA-

U maatwerkadvies mogelijk.

De kwaliteit van het energielabel en het advies moet voldoen aan een
vastgestelde beoordelingsrichtlijn (BRL9500) en afkomstig zijn van een
gecertificeerd adviseur die een centraal CITO examen heeft afgelegd.

Binnen WHC beschikken wij naast de jarenlange ervaring op energie- en onderhoudsgebied, ook over
de benodigde certificeringen en diploma’s voor de utiliteitsbouw. Wij kunnen dus zowel een EPA-U als
een maatwerkadvies voor u verzorgen.

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Hans van Vught.

Uitbreiding secretariaat

Sinds 1 februari 2010 hebben wij een nieuwe medewerkster bij ons in dienst voor ondersteuning bij
de werkzaamheden van het secretariaat. Graag willen wij haar aan u voorstellen.

Haar naam is Miranda van der Sanden. Moeder van 2 kinderen en woonachtig in Vught. Zij werkt in
eerste instantie 1 2 dag per week bij WHC en wel op woensdag (de vrije dag van Jolanda) en op
donderdagmorgen. Miranda heeft hiervoor gewerkt bij Henket & partners architecten in Esch. Daar
verrichtte zij soortgelijke werkzaamheden. Wij vinden het heel fijn er weer een vrouwelijke collega bij
te hebben gezien het overwegend mannelijke gezelschap bij WHC.

Wij wensen Miranda veel succes in haar nieuwe baan en hopen op een prettige samenwerking.
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